ISTARSKI VODOVOD d.0.0. Objavljeno na oglasnoj ploti u sjedistu Drustva i web stranici www.ivb.hr
za proizvodnju i distribuciju vode dana 6. oZujka 2026. godine

Buzet, Sv.lvan 8 Obavijest o raspisanom natjetaju objavljena u ,Glasu Istre”
dana 6. ozujka 2026. godine

Broj: 91-34/11-2026
Buzet, 6. ozujka 2026. godine

U skladu sa Zakonom o vodnim uslugama (NN 66/19), Uredbom o posebnim uvjetima za
obavljanje djelatnosti vodnih usluga (NN 70/23), Pravilnikom o poslovima i zadacima br. 91-37/1-2013
i élankom 18. Drudtvenog ugovora Istarskog vodovoda d.o.0. od 20. prosinca 2024. godine, a na temelju
zaklju¢ka Nadzornog odbora od 27. veljace 2026. godine, raspisuje se

JAVNI NATIECAJ
ZA RADNO MJESTO: ZAMJENIK DIREKTORA

Naziv radnog mjesta: ZAMIENIK DIREKTORA

Mjesto rada: Buzet

Broj trazenih radnika: 1

Radno vrijeme: puno radno vrijeme

Vrsta ugovora o radu: na odredeno vrijeme, na mandat od cetiri (4) godine

Popis poslova radnog mjesta:

6.1. zamjenjuje direktora u poslovima iz djelokruga njegovog rada u sluéaju njegove odsutnosti
ili sprijeenosti,

6.2. organizira i rukovodi procesom rada u suradnji i/ili po nalogu direktora i u njegovoj

odsutnosti,
6.3. sudjeluje u kreiranju i oblikovanju poslovne politike Dru$tva u suradnji i/ili po nalogu

SR

direktora,
6.4. sudjeluje u provodenju i kontroli poslovne politike Drustva u suradnji i/ili po nalogu
direktora,
6.5. prati i prou€ava funkcioniranje poslovnih procesa te predlaZe mjere njihova poboljsanja
direktoru,

6.6. sudjeluje u izradi planova i potrebnih izvjestaja u suradniji i/ili po nalogu direktora, prati
ostvarivanje planova te izvje$¢uje direktora o njihovom ostvarenju,

6.7. sudjeluje u informiranju osnivata o cjelokupnom poslovanju u suradniji ifili po nalogu
direktora,

6.8. prikuplja potrebne informacije za dono3enje poslovnih odluka,

6.9. po potrebi sudjeluje na sjednicama Nadzornog odbora i Skupstine Drustva,

6.10. obavlja i druge poslove prema potrebi i po nalogu direktora,

6.11. preuzima prava i obveze jedinog ¢lana uprave do imenovanja novog direktora u skladu
sa Zakonom o vodnim uslugama.

7. Zamijenik direktora predstavija i potpisuje Drustvo u slu¢aju odsutnosti direktora ili po
nalogu/punomodéi direktora, a za svoj je rad neposredno odgovoran/odgovorna Direktoru i
Nadzornom odboru Drustva.

8. Posebni uvjeti radnog mjesta:

8.1. zavréen sveucilidni prijediplomski i sveutilisni diplomski studij ili sveucilisni integrirani
prijediplomski i diplomski studij ili struéni diplomski studij iz podrugja tehnickih, drustvenih, prirodnih
i biotehnickih ili biomedicinskih znanosti na kojem je stekao minimalno 300 ECTS bodova,

8.2. najmanje osam godina radnog iskustva u struci od toga najmanje Cetiri godine upravljanja
slofenim organizacijskim strukturama ili najmanje osam godina radnog iskustva u struci od toga
najmanije &etiri godine na mjestu osobe ovlastene za zastupanje pravne osobe.

8.3. Ostali zahtjevi radnog mjesta:
-znanje engleskog i talijanskog jezika,
-poznavanje rada na racunalu,



-vozacka dozvola B kategorije.

8.4. zamijenik/zamjenica direktora ne mozZe biti osoba koja je pravomoc¢no osudena za kazneno djelo
zlouporabe poloZaja i ovlasti, davanja mita, prijevare ili za drugo kazneno djelo koja ga Cini
neprikladnim za obavljanje poslova zamjenika direktora.

8.5. Uvjeti propisani €l. 239 st. 2 Zakona o trgovackim drustvima (NN 111/93, 34/99, 121/99,
52/00, 118/03, 107/07, 146/08, 137/09, 125/11, 152/11, 111/12, 68/13, 110/15,40/19,
34/22,114/22, 18/23, 130/23, 136/24).

9. Svi zainteresirani kandidati duzni su uz prijavu na ovaj natjecaj priloZiti: Zivotopis, presliku osobne
iskaznice, presliku diplome/potvrde o steCenoj strucnoj spremi, dokaz potvrdu o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji HZMO-a, dokaz o upravljanju slozenim organizacijskim
strukturama ili dokaz o obavljanju funkcije osobe ovlaStene za zastupanje pravne osobe, presliku
vozatke dozvole, dokaz ili izjavu o znanju engleskog i talijanskog jezika, dokaz ili izjavu o poznavanju
rada na racunalu te Uvjerenje nadleinog Suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni
postupak za djela koja se progone po sluzbenoj duznosti te Potvrdu/uvjerenje iz kaznene evidencije
Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije, kojom se dokazuje da kandidat nije
pravomoéno osudivan za kaznena djela.
izjave kandidata ne trebaju biti ovjerene kod javnog biljeZnika.

10. Kandidat/kinja koji/koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17,
98/19 i 84/21) uz prijavu na javni natjetaj duzan/na je, osim dokaza o ispunjavanju traZzenih uvjeta,
priloZiti i rieSenje o priznatom statusu odnosno potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo
spomenuto pravo, ne stariju od 3est mjeseci, dokaz da je nezaposlen/a — potvrdu Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje ne stariju od mjesec dana te preslik pravomo¢nog rjeSenja, odluke ili drugog
pravnog akta o prestanku prethodnog zaposlenja. Na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/lZ%ZOProsinac/Zapoéljavanje//POPIS%ZODOKAZA
9%20ZA%200STVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPOSLIAVANJU.pdf  navedeni  su dokazi
potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju.

Kandidat/kinja koji/koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 98/19) uz prijavu na javni natjeéaj duZzan/na je, osim
dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
spomenuto pravo te dokaz da je nezaposlen/a.

Kandidat/kinja koji/koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s clankom 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo3ljavanju osoba s invaliditetom (NN br.157/13,152/14
i 39/18), uz prijavu na natje¢aj duzan/na je, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i
dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom te dokaz da je nezaposlen/a.

11. Prijave na natje¢aj dostavljaju se preporu¢enom postom ili neposrednom dostavom na adresu
sjedista poslodavca : ISTARSKI VODOVOD d.o0.0., Sv. Ivan 8, 52420 Buzet, s napomenom: “Prijava
na natje¢aj za radno mjesto ,Zamjenik direktora”— NE OTVARAJ.

12. Poslodavac ¢e razmatrati samo potpune i pravovremene prijave.

13. Odluku o izboru zamjenika direktora donijeti ¢e Skupstina Drustva.

14. Ovaj Javni natjec¢aj otvoren je 15 (petnaest) dana od dana objave u dnevnim novinama Glas Istre.

istarski vodovod d.o.o. Buzet
"|STARSKI vODOVOD" d.o.0.,
za proizvodnju i distribuciju vode
Buzet, Sv. Ivan 8 1



